
 

  
 

Appel à candidature 

TECHNICIEN DE LABORATOIRE 

Chromatographie – spectrométrie de masse  

INOVALYS Filière Agro-Alimentaire Site du Mans 

Vous souhaitez intégrer un laboratoire public dynamique et engagé, intervenant dans les domaines de la Santé 
animale, de l’Environnement, et de l’Alimentation au service des populations et des acteurs professionnels des Pays 

de la Loire, du Centre Val de Loire et du Morbihan. 

Rejoignez Inovalys ! 

Ses missions de service public vont du contrôle de la qualité de l’eau potable, des eaux de baignades et de 
l’environnement, au suivi des rejets industriels, au diagnostic et à la prévention des maladies animales ainsi qu’à la  
surveillance de la qualité chimique et biologique des aliments. Fort de 540 collaborateurs répartis à Angers, Le Mans, 
Nantes, Tours, Vannes et Lorient, agréé par l’Etat et accrédité Cofrac* pour ses activités, Inovalys est intervenu dans la 
gestion de nombreuses crises sanitaires ces dernières années. 

 
Description du poste 

Notre laboratoire recherche un(e) technicien(e) de laboratoire dans le domaine 
de l’agro-alimentaire pour son site du Mans. Vous mettrez en œuvre des 
techniques de pointe en chromatographie liquide et gazeuse couplée à la 
spectrométrie de masse en tandem. 

 

Missions : 
 

• Assurer l’analyse de micropolluants organiques dans les denrées alimentaires par GC-
MS/MS et/ou LC-MS/MS dans le respect du système d‘assurance qualité, sécurité, 
environnement et avec l’objectif de répondre aux besoins du client. 

• Utiliser, surveille, contrôle et entretient le matériel, réalise des vérifications 
métrologiques 

• Assurer la traçabilité des opérations, contrôler les résultats obtenus, organiser son 
activité pour respecter les délais contractuels 

• Participer à la mise en place de nouvelles méthodes et/ou de nouveaux matériels  

• Participer à la rédaction de la documentation qualité dans son service 

Conditions et Temps de travail : 39 H - RTT – poste à 100% 
CDD d’un an 
Poste à pourvoir dès que possible. 
 

  

Exigences particulières : De formation BAC+2/3 filière chimique et/ou une expérience significative en 
laboratoire d’analyse dans le domaine de la chimie. 
Connaissances en lien avec les analyses des résidus et contaminants (si possible 
du domaine alimentaire) / Expérience en LC-MS-MS et GC-MS-MS demandée 
(utilisation des équipements, retraitement des données, maintenances associées). 
Connaissance des logiciels bureautiques Word, Excel, des logiciels métiers de 
laboratoire. 
Rigueur, organisation, autonomie, esprit d’équipe et sens critique. Aptitude pour le 
travail en équipe et la polyvalence. 
 

Date limite de dépôt : Lettre de motivation et CV à envoyer par mail pour le 23/02/2024 à 12 H dernier 
délai à : contact.RH@inovalys.fr 

  

Personnes à contacter : Lionel LOPES PEREIRA – Responsable Adjoint filière Agro-Alimentaire - Tél. 02.43.39.95.73 

Karine GUEMENE – Responsable Ressources Humaines – Tél : 02.51.85.44.01 

 

*liste des sites et portées disponibles sur le site www.cofrac.fr 

mailto:contact.RH@inovalys.fr
http://www.cofrac.fr/

